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В целях соверше}Iствования сIlсl,еN,{ы оплаты труда работников I,I усиления мотиваrIии
--агогических работников муниципальных учрехсдений, шодведомственных управлению

- l:азования администрации города Ачинска, в соответствии с Труловым кодексом Российской
Эе:ерацl.tи, статьей 16 Федерального закона оr:06.10.200З Ns 1Зl-Ф:] <Об обrrдих принципах
_,:ганI-]зации п,{естного самоуправJIения в Российской Федерации), законоN,{ Красноярского края
_-т [19,12.2022 Na 4-1З5З кО внесении изменений I] статыо 4 закоrrа Красноярского края от
]9.10.2009 Jф 9-3864 кО систеN,lах оплаты труда работников краевых госуlIарственных
\чреждений>, приказоN{ министерства образования Красноярского края от 29.04.2022 NЬ 25-11-
t_)-{ кО tsнесении изменений в приказ ]\,Iинистерства образования и науки Красноярского края от
15.12.2009 Jф 988 кОб утверждении видов, условий, размера и порядка )rстановления выплат
стIl\I\iлирующего порядка, в том числе критериев оценки результативности и качества труда

работников краевых государственных бюджетных и кilзенных образоватеJrьных улреждений,
поJведоN{ственных министерству образования Itрасноярского края)), руководствуясь статьями
36. 40, 55, 57 Устава города Ачинска, Решением Ачинского городского Совета депутатов
Красноярского края от 24.06.201i ЛЪ 2I-152р кОб утверждении Положения о системе оплаты
труда работников муниципа*цьньIх учреждениЙ, подведомственных управлению образования
адl1инистрации города Ачинска). на основании [Iостановления администрации города Ачинска
от З0.10.2014 г. Ns 472-п. Постанов-IIения ад\{инистрации города дчинска or, 01 .01.2011 г. Jф
221-л.

1. BHecTlT из\Iенения в Приложение JФ 1 кlч{иниr,tа,.Iьные размеры окладов, ставок заработной
п-цаты работнтtков по профессиона_пьным квалификационным группам> в Положение об оплате
тр).да работников муниципаJIьного бюджетного дошкольного образовательного учреждения
<ЩeTcKlTli са: обrцеразвивающего вида N9 50 с приоритетным осуlцествJIением деятельности по
художественно -эстетическому развитию детей> :

1. Профессиональная квалификационная групша должностей работников образования

Itвалификационные уровни

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала второго уровня

1 кватiификационный уровень
ассистент по оказанию технической помощи инваJIидам и лицам
с ограниченныN{и возможностями здоровья

2. Внести изменения в Приложение J\ф 9 <Виды, условия, размер и порядок установления
вып]ат стI{\{улирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества
Tpr:a работников муниципаJIьных бюдrкетных образовательных учреждений> в [Iоложение об
tlП.l3тС труда работников муниципального бюдяtетного дошкольного образовательного
\ЧLrеж.]енI-{я <f]етский сад обrцеразвивающего вида Ns 50 с приоритетныN,{ осуtцествлением
-]еяте.lьности по художественно-эстетическому развитию детей> в части работников учебно-
в a п о\lога,теJIьного персонала:

ё
h

Минимальный размер
оклада (долrкностного

оклала), ставки
заработной платы, руб.
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